Q,QN\O ¢ AQ(’(/‘

Alvaro Manuel Hoyos Romero
Gestion Directiva

y
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Proyecto Educativo Institucional - PEI
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RESOLUCION Noo 2 4 7 2025 i o . . | t 4
S A8 et LRECGHOGMENTO ORI O LANSTTUCON EDUCATIA Actualizado por implementacion
DtCTANOTRAS_D!SPOSICIONES' .

No. 27-28 comuna 8 de esla ciudad; para ofrecer los niveles de preescolar, basica primaria, basica de |a jOrn ada unica y |OS

secundaria y media académica en jomada diuma y; el servicio educativo en jornada (nica, en las ’ .
siguienles sedes y niveles 1.) Sede principal, nivel bésica secundaria y media académica; 2) Sede C t d | t

El Minuto de Dios, nivel de preescolar; 3) Sede El Progreso, nivel de preescolar; 4) Sede La e n rOS e n e reS en .
Trinidad, nivel de preescolar; 5) Sede Las Delicias, nivel de preescolar y basica primaria; 6.) Sede
Vila Mady, nivel de preescolar: bajo la rectoria del especialista ALVARO MANUEL HOYOS

ROMERO, identificado con cédula de ciudadania No. 6.820.468 ‘/ Tra NS | C| ones d e tO d asS | dsS

ARTICULO TERCERO: La Secrelaria de Educacion Municipal de Sincelejo, gjercera la evaluacin,
inspeccidn y control para garantizar la prestacion del servicio educativo en este plantel,

ARTICULO CUARTO: Conlra Ia presente Resolucitn procede el recurso de reposicidn, dentro de Sed es .
los diez (10) dias siguientes a la fecha de la notificacidn, en los términos de! Codigo de
procedimienio administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011)

ARTICULOQUINTO:LapmsenleResquciOntigeapam'fdelafechadesunotﬁcacaon / 10 a 50 Sede LaS DeliCiaS.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. / 80 y 90 Sede Simén Araujo

Dada en Sincelejo, a los 1 3 FF
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Secretario de Educacion Municipal /] /
Decreto No. 119 de 31 de enero de 2024 / //
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CERTIFICACION DE RESIGNIFICACION DE PEI2028

| LINFORMACION GENERAL DEL ESTABLECIMIENTO-

Nombre completo de le Institucion Edwcativg o Centro Edwcarivo

INSTUCION EDUCATIVA SIMON ARALJO

Némero de Identificacion del DANE (NID) Fvooo 1001658
Dureccidn | CALLEZS N S$C-315 ' Trh";rm Eazoaw
Email  ®e170001001658 @sincelejoaprends edu co &1

‘ 2. UBICACION Y LOCALIZACION FISICA: CALLEIS N* 5.3 is

'fm" ILRRA NA. | Comuna I L&rn'o lulfun N=5C- 319
3. NUMERO DE REGISTRO PEI | 06 DE 2023 o
Lc;'vo.ifuss YAPELLIDOS DEL RECTOR: = -1
ALVARO MANUEL HOYOS ROMERO

| 5. NUCLEO EDUCATIVO No. BE =
4 SECTOR | OFICIAL ‘ {
7. JORNADAS QUE OFRECE EL PLANTEL- MATINAL, UNICA y VESPERTINA

& NIVELES O CICLOS QUE OFRECE: Preescolar, Bésica ]
pohir s 7 Primaria, Bésica Sevundaria y

9. CARACTER-ESPECIALIDAD: ACADEMICO - =
10. MODELO PEDAGOGICO: SOCIAL COGNITIVO .

11. ACTO ADMINISTRATIVO DE RECONOCIMIENTO OFICIAL |
Resolucidn NO247 del 13 de febrero de 2025

:LI 2. FECHA DE EXPEDICION DEL CERTIFICADO: Mayo 27 de 2025

VALIDO POR EL ANO 2025

CEDULA NO. ] 6.820 468 de SINCELEJO = ‘l ¢

Proyecto
Educativo
Institucional - PEI

22 de mayo: se envio a la SEM solicitud
de Resignificacion del PEI.

27 de mayo: se recibe por parte de la
Directora Técnica de Calidad Educativa
respuesta al requerimiento expidiendo el
certificado de Resignificacion del PEl
2025,

13 de junio: se realiza por parte del area
de Calidad Educativa de la SEM unas
observaciones de Resignificacion del
PEI.

14 de julio: la IESA envia oficio a la
Directora Técnica de la Oficina de
Calidad de la SEM, atendiendo las
sugerencias enviadas.




Seguimiento aI SGI

A través de contrato No. 003 de 2025 se
aprobo la propuesta de acompafnamiento
y asistencia tecnica para actualizar,
mantener e implementar mejoras al
Sistema de Gestion de Calidad bajo las
normas ISO 9001:2015 e ISO 21001:
2018.

» Realizados 10 comités de calidad, dando
cumplimiento al  cronograma  de
actividades institucional, con el fin de
realizar el seguimiento al Sistema de
Gestion Institucional y mantener las
certificaciones de calidad expedidas por
el ICONTEC.

o ° Aprobado Plan de Auditoria Interna la

: cual se realizo el 9 y 10 de septiembre.

» Solicitada  Auditoria  Externa  de
seguimiento al SGI a ICONTEC, la cual
se programo para los dias 2 31 de
octubre.




Encuestas de Satisfaccion Estudiantil
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Desde |la Gestion Directiva de la Institucidn Educativa Simdn Aradjo, invitarr ordialmente a diligenciar esta
eeeeeeeee de satisfaccion. Su op\mon como ESTUDIAI s fundament: \p d ﬂcariortalezas‘
ando \ \d d del servicio educativo que ofrecemos

Encuestas de satisfaccidon ala comunidad

educativa

Encuestas de Satisfaccion Padres de Familia y/o
Acudientes

Desde la Gestion Directiva de la Institucio'n Ef‘ucan/a Simon Aratjo, invitamos cordialmente a diligenciar esta

Encuestas de Satisfaccion Docentes

B I U= x%

Desde la Gestian Directiva de la Ins n Educativa Siman Aradjo, invitamos cordialmente a diligenciar esta
lesta de satisfaccion. Su p 0 DOCENTE es fundamental para identificar fortalezas,
oportunidades de mejora y contin nzand calidad del servicio educativo que ofrecemos.

Titulo de laimagen

cuesta de satisfaccion. Su opinid 0 PADRE DE FAMILIA Y/O ACUDIENTE es fundamental para
entificar f ades de mejora y continuar avanzando en la calidad ervi
frecem
Titulo de | g

Encuestas de Satisfaccion Personal
Administrativo
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Desde la Gestion Directiva de la Institucion Educativa Siman Aratjo, invitamos cordiaimente a diligen
encuesta de satisfaccion. Su p on como ADMIN\STRATIVO s fur d ental para d ntificar forta I
oportunidades de mejora y continuar avanzande calidad del s educativo que ofre

Titulo de Iz imagen

& i ||m

Objetivo: Identificar su nivel de satisfaccion, con
el fin de reconocer fortalezas, oportunidades de
mejora y avanzar en la calidad del servicio
educativo.

Muestra  obtenida:  Administrativos: 14
encuestas (61% de la poblacion); Docentes: 94
encuestas (85% de la poblacion); Estudiantes:
801 encuestas (27% de la poblacion); Padres de
Familia/Acudientes: 890 encuestas (30% de la
poblacion).

Total encuestas: 1799 encuestas.

Variables evaluadas: Clima

convivencia, inclusion y diversidad
infraestructura (aulas, bafios, zo
atenciéon a PQRSF.

escolar vy
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6 Encuestas de satisfaccidon ala comunidad

educativa
; . “ e : Padres de Global
Pregunta/Dimension  Administrativos Docentes Estudiantes Familia/Acudientes  Ponderado
Convivencia 4.0 4.1 3.7 3.9 3.9
Inclusion 4.0 4.0 3.8 4.3 4.1
Aulas 3.8 3.9 3.6 3.9 3.6
Barios 3.7 3.6 3.2 3.9 3.2
Zonas Comunes 4.1 3.8 3.4 3.9 3.5
Atencion PQRSF 4.0 3.7 3.4 3.8 3.8

De manera global, la percepcion ponderada de la comunidad educativa sobre
la institucion se ubica en 3,7/5, lo que corresponde a una valoracion
favorable. La institucion se destaca en inclusion y convivencia, mantiene
niveles aceptables en la atencion a PQRSF y en las aulas, pero enfrenta
retos significativos en la infraestructura, especialmente en bafos y
comunes, que reducen la percepcion total.
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3.
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5.
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8.

Sena (5en 10°y2en11°)

Defensa Civil (finalizado en agosto)
Corposucre.

Universidad Santo Tomas.
Universidad Internacional de la Rioja.

Fundetec (A partir de este afio).
CECAR.

Corporacion Universitaria Iberoamericana.

¢
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Convenios y Alianzas
Interinstitucionales
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Convenios y Alianzas
Interinstitucionales

Defensa Civil



v" Gestion ante el MEN para cerramiento
de cancha deportiva.

v" Ejecutado el contrato para pintura de
espacios en las sedes Villa Mady, El
Progreso y La Trinidad.

v" Realizada la poda de las ceibas de la
sede Las Delicias previa gestion en
CARSUCRE vy Afinia.




v" Reconstruccion de muros y mantenimiento de
malla de proteccion y seguridad en sede
Simon Araujo y Las Delicias.

v’ Desmonte en la zona del microbosque,
limpieza al interior y en los alrededores y
fumigacion con matamalezas.

v" Mejoramiento de las baterias sanitarias de la
sede Simon Aradujo.




Villa Mady




Mejoramiento de la planta fisica

S/',,c elejo - Suda

El Progreso



Mejoramiento de la planta fisica

La Trinidad




Mejoramiento de la bateria sanitaria

Simon Araujo
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Inversion en bienestar y seguridad
escolar

v Compra de 50 ventiladores de techo.

v  Reparacion de sillas de los
estudiantes.

v" Dotacion Primera Infancia - Material
didactico para las transiciones.
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Inversion en bienestar y seguridad
escolar

v Mantenimiento preventivo y correctivo
de circuitos cerrados de camaras de
seguridad en la sede Simon Araujo.

v Material didactico para la
conformacion,  fortalecimiento vy
desarrollo de los Centros de Interes.
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Inversion en bienestar y seguridad
escolar

v Compra de 7 televisores de 65” para el
grado 9°.

v' Compra de implementos musicales
para dotacion de la Banda de Paz.
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Otras acciones desde la Gestlon
Directiva

v’ Lideradas 4 reuniones de Consejo
Directivo.

v' Gestion ante la Policia Nacional para
brindar seguridad en zona aledafa con
el barrio Minuto de Dios.

v' Realizada Rendicién de Cuentas del
primer semestre del afio 2025.




Otras acciones desde la Gestion

Directiva
v" Realizacion de los actos de graduacion del grado 11°.







