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CIRCULAR No. 05
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FECHA: 02 de febrero de 2026.
DE: Rectoria.
PARA: Directivos, Docentes, Estudiantes, Administrativos y Comunidad

Educativa en General.
ASUNTO: Socializacién y entrada en vigencia del nuevo Manual de Convivencia
Institucional

Cordial saludo.

La Rectoria de la Institucion Educativa Simén Aratjo se permite informar a toda la comunidad
educativa que, como resultado del proceso de revision, actualizacién y ajuste conforme a la
normatividad vigente y a las necesidades institucionales, se ha adoptado el nuevo Manual de
Convivencia Institucional, el cual entré en vigencia a partir del dia 28 de enero de 2026.

Este documento constituye un instrumento fundamental para la regulacién de la vida escolar,
la promocién de una convivencia armdnica, el fortalecimiento del enfoque pedagdgico y
restauretivo, asi como la garantia de los derechos y deberes de los integrantes de la
comuniclad educativa.

En consecuencia, se invita a directivos, docentes, estudiantes y padres de familia a leer,
conocer y acatar las disposiciones alli contenidas, las cuales orientan los procedimientos,
protocolos, rutas de atencién y normas de convivencia que rigen la institucion.

El Manual de Convivencia Institucional se adjunta a la presente circular para su conocimiento
y consulta, y adicionalmente se encuentra disponible en la pagina web institucional
www.iesimonaraujol.edu.co, como parte del proceso de socializacion y divulgacion del
-documento.

Agradecemos su disposicién y compromiso para el cumplimiento de lo aqui establecido, en
pro del bienestar y la sana convivencia escolar.

Atentamente,
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ALYA OMANLZ. HOYOS ROMERO

Reéctor
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